附件2：
包头市应急管理局直属事业单位人才引进职位表
	序号
	用人单位
	引才岗位
	引才人数
	引进人才要求条件
	备注

	
	
	
	
	学历学位要求
	专业要求
	

	1
	包头市应急综合保障中心
	业务岗位

（专业技术岗位）
	4
	取得一流建设高校中一流建设学科全日制硕士研究生及以上学历；或取得

一流大学建设高校（教育部教研函〔2017〕2号公布的42所院校）全日制本科且取得相应学位。


	抢险救援指挥与技术（083106TK）、水利工程（0815）、水务工程（081104T）、水利水电工程（081101、081504）、地质学类（0709）、防灾减灾工程及防护工程（081405）、化学工程与技术类（0817）、化学类（0703）、矿业工程类（0819）、采矿工程（081901、081501）、安全科学与工程类（0829）、机械工程类（0802、080201）、机械设计制造及其自动化（080202）、冶金工程（0806、080404）
	其他要求详见公告“引进对象资格条件”部分内容

	
	
	
	
	
	
	

	2
	包头市应急救援指挥中心
	业务岗位

（专业技术岗位）
	2
	取得一流建设高校中一流建设学科全日制硕士研究生及以上学历；或取得一流大学建设高校（教育部教研函〔2017〕2号公布的42所院校）全日制本科及以上学历且取得相应学位。
	计算机科学与技术类(080901、0812）、信息与通信工程类（0810）、信息工程（080706）、信息管理与信息系统（120102）
	其他要求详见公告“引进对象资格条件”部分内容


